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Prot" 8992/4.1 .o Reggio Emilia, 20 Ottobre 2018

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA laNota autorizzativa M.i.U.R. prot. no AOODGI:FID/31701 dcl 24lO]12017 con oggctto:
"Autorizzazione progctto c ir.npegno c1i spesa a r''alcre sull'Arviso Pubblico 10862 dci

\610912016 Progetti di inclusionc sociale e lotta al clisagio nonché per gararitire 1'apcrtura

delie scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nelle arec a riscl-rio e in quelle periferiche":

VISTE lc norme contenute nelle linee guida. per la realir;az.ione dei progetti PON a titolarità del

Ministero c1e11a Pubblica istrr-rzionc e cofrnanziatc da1 lrot-rclo Sociale lrr-rropco:

VISl'() l'al,viso prot. ll0c)8i:1.1.0 dcl 02/10,2018 per la sclczione e i1 rcclutat.t"tcttto di pcrsor.ralc

inrerno di N. 1 ESI'}EIì'I'O E N.l TU'['OR. nell'anrbito del modulo fblmativo "Mi metto
in gioco" rifèrito all' Asse I - Istruzione - F-ondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo
specifico 10.1. Ridr-rzione del fallimcnto forn.rativo precoce e della dispcrsione scolastica

e Iòrmativa. Azione 10.1.1 Intcrventi di sostegno agli str-rdcnti carattcrizz.ati da parlicolari
liagilità - Progetto: 10.1.1.A-F'SI!PON-ItM-201 7-103 ;

VISTE lc griglie inerenti alla valutazione oomparativa delle domande presentatc dai candidati per

l'altribuzione degli incarichi e relativo clecreto di pubblicazione de1la graduatoria prot. n.

874914.1.p e 8750/4.1.p del 13/10/2018;

ACCIIRTA'I'O che nei tcrmini previsti non sono pcrvcnutc oppt'sizioui:

DECRETA

Il Dirigente Scolastico Reggente: Prof.ssa Domenica Tassoni

Referente del Procedimento : D. S. G.A P atrizia Bon in i T el. 0 522 I 43 57 6 1 mai I :dir-amm@scaruffi . it



a) di attribuire I'incarico di TU'I'OR alla Prof.ssa SPAGNOLI ELENA, previsto dal modulo
"Mi metto in gioco" che sarà attivato presso ia sede dell'lstituto cli Via pascal, n.g1 da
novembre 2018 a maggio 2019 per complessive 30 ore, come attività extracurricolare.
cluindi oltre I'orario di lczione e di scn,izio. con i seguenti compiti:
l. Parteciparc agli incontri propccier-rtici alla rcalizzaztone dcllc attività:
2. Progettarc. in collaboraziot-tc con I'esperlo. obiettivi. competenzc. atti\,irà. prove di

r,'crifica. pcrcorsi opcrativi e traguardi;
3. Curare il monitoraggio del corso;
4. Gestire la rilevazione presenze ai corsi;
5. Itlserire otllinc tlel sistenta di gestione PON tLrtto cio che riqLrarcla il MoclLrlo clidaflico. corrpresa

Ia ri levazionc cleI lc preserrzci'asscnze.

6. Inserire rlrrlirrc Ilel sisletna cli gcsrione PON lc inlòrntazioni aggiLrntir.,c ricSieste (es: r,,otazict,i
cLtrricolari; r'crifica delle corrpetcltze in ingresso c Lrscita dacli inter\,,en1i: sraclo di socldislazione
dei destinatari, ecc.).

7 . Relazionare circa le proprie attività con inserimcnto clati su piattaforrna e compilazione di
verbali:

fì. Distribtrirc e raccogliere c',entr-raii questionari cli -uradimento:9. Mantenere il colle-eamcr-tto cor-r i docenti della classc di appartenenza ciei corsisti per
monilorare 1a licaduta dell'intcrvento ncl pcrcorso scolastico.

10. Segnalare in tentpo reale, al Dirigente Scolastico. se il numero dei parlecipantiscencle oltre il
minimo o lo standard previsto.

b) cli stabilire chc ilcornpenso oralio è di € 30.(-X) lorclo Stato. pari ad Lrn compcllso lordo
ornniconlprensir"o dellc ritenr-rte previdenziali ccl assistcnziali, col-rprer-rsivò anche clellc
attività di docut'ncntazionc e di puntuale inscrimento dei dati. Non Ào1o previsti altri
compensi, anche di spese accessoric. oltre a quelli sopra menzionati. I1 càmpenso sarà
liquidato a prestazione conclusa a seguito di presentazione di apposita doctimentazione
comprovante l'avveulrta atlività e previo accreditamento clel1e risorsc finanziarie.

c) cli inlòrnlare che ncl caso it-t cui il nurncro c1i lì'cc1r-rentanli scenclesse al cli solto di o x111.u1
per due incontri consecutivi, I'incarico si interromperà immediatamente con ii
riconoscimento del compenso delle ore effettivamente svolte fino a tale data.

d) di pubblicare il preser.rte atto all'albo deli'lstituto _r]_-!_)-\.§_lr4rldl1lcifu.r9d1r_qgg\.._11.

IL DIRIGENTE SCO

ll Dirigente Scolastico Iìeggente: prof.ssa Domcnica l'assoni
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