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Oggetto: Avviso interno per I’individuazione del team di lavoro PIANO NAZIONALE
DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1
— Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -
Investimento 3.2: Scuola 4.0-triennio 2022/2025

PIANO SCUOLA 4.0- AZIONE 1- NEXT GENERATION CLASSROOMS

CUP: 184D22002880006

PIANO SCUOLA 4.0- AZIONE 2- NEXT GENERATION LABS

CUP: 184D22002890006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

e Visto I’art.17 c.1bis del D.Lgs 30 marzo 2001 n. 165

e Visto I’art. 25 ¢.5 del D. 1gs 30 marzo 2001 n.165;

e Vista la nota del MIM prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022 PNRR MISSIONE 4:
ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 3.2: Scuola 4.0-Istruzioni
operative;

e Considerata la delibera n. 3 del Collegio dei Docenti del 28 settembre 2022 con cui &
stato deliberato I’incarico di Animatore digitale;

e Vista la delibera n 1 del Collegio dei Docenti del 16 febbraio 2023 relativa alla
composizione del gruppo di lavoro;

e Considerato che € necessario individuare il gruppo di lavoro per la progettazione degli
interventi per un’attuazione efficace del PIANO SCUOLA 4.0 e per il rispetto degli
indicatori comuni, le milestone e i target degli interventi previsti dalla STRATEGIA
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scuola 4.0 adottata dall’Istituto, che saranno oggetto di monitoraggio e di

rendicontazione

INDICE

un avviso interno per 1’individuazione delle seguenti figure, da inserire nel team di
lavoro PIANO SCUOLA 4.0- AZIONE 1- NEXT GENERATION CLASSROOMS e
PIANO SCUOLA 4.0- AZIONE 2- NEXT GENERATION LABS

n.1 docente, membro del team nell’ambito della disciplina A012-Lettere

n.1 docente, membro del team nell’ambito della disciplina A047/A026-Matematica
n.1 docente, membro del team nell’ambito della disciplinai AO41-Informatica

n.1 docente, membro del team nell’ambito della disciplina A050-Scienze Integrate
n.1 docente, membro del team nell’ambito della disciplina A046-Scienze giuridiche
ed economiche

n.l1 docente, membro del team nell’ambito della disciplina AQ045-Scienze
economico aziendali

n.1 docente, membro del team nell’ambito della disciplina A-24-Lingua straniera-
sede Reggio

n.1 docente, membro del team nell’ambito della disciplina A-24-Lingua straniera-
sede Rivalta

n.1 docente, membro del team nell’ambito di ADSS-Sostegno

n.1 membro del team in qualita di assistente tecnico di informatica sede di Reggio

n.1 membro del team in qualita di assistente tecnico di informatica sede di Rivalta

Compiti e funzioni
PIANO SCUOLA 4.0- AZIONE 1- NEXT GENERATION CLASSROOMS

Il team di lavoro, costituito da docenti e personale ATA individuati in esito al
presente avviso interviene nella progettazione della trasformazione delle aule esistenti
in ambienti innovativi; partendo dalla valutazione specifica delle aule esistenti e del
patrimonio di attrezzature digitali della scuola, la progettazione riguarda tre aspetti

- il disegno (design) degli ambienti di apprendimento fisici e virtuali;

- la progettazione didattica basata su pedagogie innovative adeguate ai nuovi ambienti
e ’aggiornamento degli strumenti di pianificazione;

- la previsione delle misure di accompagnamento per I’utilizzo efficace dei nuovi
spazi didattici.

Il team coadiuva il dirigente scolastico nella progettazione, nella gestione e nel
monitoraggio degli interventi favorendo altresi il pieno coinvolgimento di tutta la

comunita scolastica.



PIANO SCUOLA 4.0- AZIONE 2- NEXT GENERATION LABS

Il team di lavoro, costituito da docenti personale ATA individuati in esito al presente
avviso coadiuva il dirigente scolastico nella individuazione degli ambiti tecnologici
sui quali disegnare, secondo una prospettiva multidisciplinare, i laboratori, anche
utilizzando gli spazi esistenti, nella prospettiva di realizzare laboratori per le
professioni digitali del futuro.

Presentazione delle candidature

Il personale scolastico interessato a partecipare alla selezione pud consegnare alla
segreteria in via Filippo Re 8 Reggio Emilia oppure inviare all’indirizzo mail
retd09000v@istruzione.it la propria candidatura secondo il format allegato, corredata
dal C.V. formato europeo, entro le ore 10:00 del giorno 21/03/2023;

Dopo la scadenza del termine fissato per la presentazione delle candidature, verra
nominata dal Dirigente Scolastico dell’Istituto, una commissione giudicatrice, alla
quale é demandata la valutazione delle candidature in base ai titoli e alle esperienze
maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati.

In caso di parita di punteggio prevale il candidato piu giovane di eta.

TABELLA DI VALUTAZIONE PERSONALE

FORMAZIONE Massimo 40 punti

Corsi di formazione/aggiornamento coerenti con l'incarico richiesto 5 punti per ogni esperienza (max 30)

Possesso di competenze informatiche certificate 2 punti per attestato (max 10)

ESPERIENZE PROFESSIONALI Massimo 40 punti

Incarichi in progetti PTOF/PON/POR o altre tipologie, coerenti con il progetto | 5 punti per ogni esperienza (max 30)
oggetto dell’avviso

Esperienze nella gestione di piattaforme per la progettazione e attuazione di | 5 punti per ogni esperienza (max 10)
progetti nazionali o europei

TITOLI DI SERVIZIO Massimo 20 punti

Anni di servizio nel ruolo di appartenenza e nella classe di concorso/profilo in| 2 punti per anno (max 20)
cui si presta l'attuale servizio

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Domenica Tassoni
Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.lgs. n. 82/2005 e norme correlate)
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